- Anfrage

GemalR § 16 Abs. 1 GO der Stadtverordnetenversammlung Rédermark i.V.m. § 50 Abs. 2 HGO

Datum: 01.05.2023

Frele Antragstellerin: FDP-Fraktion
Demokraten
Verfasser/-in: Dr. Riidiger Werner

Fraktion
Rédermark FDP Sebastian Donners

Personalsituation in den stadtischen Kindertagesstitten

Beratungsfolge:

Datum: Gremium:
24.05.2023 Stadtverordnetenversammlung der Stadt Rodermark

Sachverhalt
Die Stadt Rédermark befindet sich bei der Personalgewinnung fir ihre Kindertagesstatten in direkter
Konkurrenz zu privaten und kirchlichen Betreibern sowie anderer Kommunen.

Aktuell gibt es augenscheinlich Probleme, die gewlinschten und vereinbarten Betreuungszeiten einzuhalten,
wie unter anderem aus verschiedenen 6ffentlichen?! Elternbriefen zu entnehmen ist.

Die FDP-Fraktion fragt vor diesem Hintergrund gemaR & 16 Absatz 1 der Geschaftsordnung der
Stadtverordnetenversammlung der Stadt Rodermark in Verbindung mit § 50 Absatz 2 der Hessischen
Gemeindeordnung an:

1.) Existiert in Rédermark ein Konzept zur Mitarbeitergewinnung fur Erzieher/-innen?

2.) Wenn ja, wie sieht dieses aus? Wenn nein, warum nicht?

3.) Wo werden Stellenanzeigen der Stadt veroffentlicht? Werden dazu neben der stadtischen Homepage
und der regionalen Presse auch Online-Stellenmaérkte wie Indeed, StepStone oder auch die
Bundesagentur fir Arbeit hinzugezogen?

1 https://www.op-online.de/region/roedermark/eltern-jenseits-der-belastungsgrenze-92211178.html
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